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FAALIYET RAPORU



YONETIM KURULU MESAJI

Degerli hissedarlarimiz, miisterilerimiz ve ¢alisma arkadaslarimiz,

2012 yilinda kiiresel ekonomide Avrupa borg krizine iliskin ¢6ziim planlarinin netlesmesi, ABD
secimlerinin beklentileri karsilamasi ile dalgalanmalarin azaldigi, buna karsilik bazi iilkelerin
notlarinda diisiislerin devam etmesi, issizlik rakamlarinin istenen seviyelere getirilmesi ve
Ortadogu ile Afrika’daki politik belirsizliklerin devam etmesinin etkisi ile ekonomik tedirginligin
stirdiigiinii soyleyebiliriz. Buna paralel olarak iilkemizde ise biiyiimenin azalarak da olsa devam
etmesi, gelen 6nemli not artislart ve bunun devam edecegi beklentisi ile diinyadan farkli bir
dinamik oldugunu séylemek yanlig olmaz.

25. Kurulus yilimizi kutladigimiz 2012 yilinda, Yapr Kredi Leasing olarak siirdiiriilebilir akilli
biiyiime hedefimiz dogrultusunda, %17,2 lik pazar payimiz ile lider pozisyonunu koruduk. Son dort
yilda iist iiste liderligimizi siirdiirdiiglimiiz bu donemde pazar payimizdaki basari, sektorii de
biiyiiten bir kurum oldugumuz gergegini ortaya ¢ikarmistir. Basarimizi; giiglii sermayedar yapimiz,
miigterilerimizin ihtiyaglarii anlayan ve ¢ozen insan kaynagi, belirlenen hedeflerin dogru
uygulanmasi ve yaygin sube agimizla olan ortak ¢alisma becerisi saglamistir.

Sirketimizin saglam hissedar yapisi, uluslararasi baglantilar1 ve uygulamaya koydugu ozellikle
kiigiik ve orta 6lgekli miisterilerimize yonelik yeni is modeli, s6zlesme ve miisteri sayilarinin da
hizla artmasini saglamig ve Sirketimiz 2012 yilinda 2.524 kontrat adetine ulagsmustir.

Kaynaklarin daha degerli olacagi 2013 yilinda yiiksek karlilik saglayacak alanlarda ¢oziimler
ireterek yol alacagimiz ve misterilerimizin de taleplerini dogru analiz ederek, ¢6ziim iireterek
liderlik ¢itasini yukariya tasiyacagimiz bir yil olacaktir. Sektoriin uzun siire bekledigi yeni yasanin
da bu siirecte ¢ok biiyiik katkist olacagini diistinmekteyiz ve bu konuda sektor lideri sirketimiz
olugan tiim imkanlari degerlendirmeye hazirliklidir. Her biyiikliikteki firmaya sundugumuz
hizmetleri yeni siirecte yeni lriinler ekleyerek daha da gelistirip cesitlendirecek ve miisteri
tabanimizi arttirarak akilli biiyiimemize devam edecegiz.

2012 yilinda yasadigimiz basari i¢in katkida bulunan herkese ve ayni zamanda destekleri ve
giivenleri i¢in miisterilerimize, hissedarlarimiza, alacaklilarimiza en icten tesekkiirlerimizi sunmak

istiyoruz.

Saygilarimla

H. Faik Agikalin
Yonetim Kurulu Bagkani
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Agilis ve Toplanti1 Baskanligi’nin segilmesi,

Sirket Yonetim Kurulu'nca hazirlanan 2012 Yili Faaliyet Raporunun ve Yonetim Kurulu
Raporunun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

2012 Y1l hesap donemine iliskin Denet¢i Raporu’nun ve Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’
nin okunmasi,

2012 Yili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesine gore yil icerisinde Yonetim Kurulu iiyeliklerinde
yapilan degisikligin onaylanmasi

Yonetim Kurulu {iyelerinin Sirketin 2012 y1l1 faaliyetlerinden dolay1 ayr ayr ibra edilmesi,
Denetcilerin Sirketin 2012 y1l1 faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayr1 ibra edilmesi,

Sirketimiz tasfiye hesaplarinda izlenmekte olan bir kistm  Sirketimiz alacaklarinin satis
yoluyla tasfiyesi islemlerinin onaylanmasi ve Yoénetim Kurulu tyelerinin bu islemlerle
ilgili olarak ibra edilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, 2012 yili ve izleyen yillara iligkin
Sirket’in “Kar Dagitim Politikas1” hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

2012 yili karmin dagitilmast ve kar dagitim tarihi konusundaki Yonetim Kurulu’nun
Onerisinin kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi,

Yonetim Kurulu Uye adedinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi, belirlenen {iye adedine
gore se¢im yapilmasi,

Yonetim Kurulu iiyelerinin aylik briit {icretlerinin belirlenmesi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu
tarafindan yapilan Bagimsiz Denetleme Kurulusu se¢iminin onaylanmast,

Yonetim Kurulu’nun, Genel Kurul ¢alisma esas ve usullerine iliskin kurallari igeren “Genel
Kurul I¢ Yonergesi” teklifinin kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi,

Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri geregince Sirketin sosyal yardim amaciyla, 2012
yilinda vakif ve derneklere yaptigi bagis ve yardimlar hakkinda Pay Sahiplerine bilgi
verilmesi ve 2013 yilinda yapilacak bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi,

Yonetim Kurulu Uyelerine, Sirketle kendisi veya baskasi admna islem yapabilmeleri,
Sirket’in faaliyet konusuna giren isleri, bizzat veya baskalar1 adina yapmalar1 ve ayni tiir
ticari igler yapan sirketlere sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla da ortak olabilmeleri ve diger
islemleri yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri
cercevesinde izin verilmesi,

Dilek ve Gortisler.
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25 y1l 6nce 19 Subat 1987 yilinda kurulan Yapi1 Kredi Finansal Kiralama A.O., Kog¢ Finansal
Hizmetler Grubu’na dahil olan bir finansal kiralama sirketi olup miilkiyeti esit paylar halinde Kog
Holding’e ve Italyan UniCredit Grubu’na aittir.

Sirket’in hisseleri 11 Ocak 1994 tarihinden itibaren Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’nda islem
gormekte iken Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 30 Temmuz 2010 tarihli ve 22/675 sayili “Paylari
Borsada Islem Goren Sirketlerin Kendi Istekleriyle Borsa Kotundan Cikma Islemlerinde
Uyacaklar Ilke ve Esaslar” diizenlemesi cergevesinde Sirket ve ana ortak Yapi ve Kredi Bankasi
A.S. (“YKB”) ilgili mercilere gerekli basvurular1 yapmis ve Sirket’in borsa kaydindan
cikarilmasina iligkin duyuru 13 Temmuz 2012 tarihinde Kamu Aydinlatma Platformu’nda (KAP)
ilan edilmis olup Sirket’in islem siras1 20 Temmuz 2012 tarihinde ikinci seans sonrasinda isleme
kapatilmustir. Sirket, 14 Aralik 2012 tarihinde, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: IV, No:39 sayili
"Thraggilarin Muafiyet Sartlarina ve Kurul Kaydindan Cikarilmalarma iliskin Esaslar Tebligi”ne
istinaden Sirket’in Sermaye Piyasasi Kurulu kaydindan ¢ikarilmasi igin Sermaye Piyasasi
Kurulu’na bagvurmus olup, rapor tarihi itibariyle yasal siire¢ heniiz tamamlanmamastir.

31 Aralik 2012 tarihi itibariyle Sirket’in 132 ¢alisan1 vardir. Sirket’in biitiin faaliyetleri agirlikli
olarak tek bir cografi bolgede (Tirkiye) ve tek bir ticari alanda (finansal kiralama)
yiritilmektedir. ~ Sirketin  Ticaret sicil numarast 231531°dir ve resmi web sitesi
www.ykleasing.com.tr “dir.

Sirket merkezi Biiyiikdere Caddesi Yapi Kredi Plaza A Blok Levent-Besiktas-Istanbul/Tiirkiye
adresindedir.

Ulke ekonomisinin bir biitiin halinde incelenmesi, detayl bir sekilde sektdrlerin analiz edilmesi
kurulusundan beri Yapi1 Kredi Finansal Kiralama A.O.’nun politikas1 olmustur. Yap1 Kredi
Finansal Kiralama A.O. tarafindan finanse edilen yatirimlar basta insaat, basim, otomotiv, turizm,
tarim, medikal ve gayrimenkul sektorleri olmak iizere ¢ok genis bir yelpazeye yayilmaktadir ve
yillardan beri ¢esitli 6lgekte isletmelere makine ve ekipman bazinda finansman ¢oziimleri alaninda
yardimci olmaktadir.
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Yapt Kredi Finansal Kiralama A.O.’nun, miisteri portfOyiiniin biiyiikk bir kismu Tiirkiye
Ekonomisi’'nde 6nemli bir etkiye sahip olan kiiciik ve orta olgekli isletmelerden (KOBI)
olugmaktadir. Bu sirketler 6lgekleri nedeni ile yatirimlari i¢in orta ve uzun vadeli dis finansmana
sinirli bir sekilde erigebildikleri i¢in s6z konusu sirketlerin mali operasyonlarinin basarilari igin
finansal kiralama hayati 6nem tasimaktadir. Yap: Kredi Finansal Kiralama A.O., KOBI
yatirimlarinin yani sira, uygun maliyet ve uzun vade secenekleri ile kurumsal 6lgekteki firmalarin
da finansal ihtiyaglarini kargilamakta yardimci olmaktadir. Yap1 Kredi Finansal Kiralama A.O., 20
yili asan deneyimi ile miisterilerinin kendilerine 6zgli is amaglarini karsilamak igin finansman
modeli tasarlamak konusunda sektor bilgisi ve finansal uzmanligi ile 6n plana ¢ikmaktadir.

Yap1 Kredi Finansal Kiralama A.O. miisterilerinin yatirim projelerine hizli cevap verebilmek ve
yatirimci firmalara her an ulasabilmek amaci ile [stanbul, Izmir, Bursa, Ankara, Antalya, Adana,
Konya ve Gaziantep illerinde sube ve temsilcilik bazinda temsil edilmektedir. Bu suretle yerel
satict firmalar ile ¢aligma imkani yaratilmakta ve satiglarina finansman saglanmaktadir.

Kog¢ Finansal Hizmetler Grubu’nda yaratilan sinerjiden yararlanan Yapi Kredi Finansal Kiralama
A.O., grubun imkanlarini en iyi sekilde kullanarak karliligini yiiksek diizeyde tutabilmektedir.

MERKEZ DISI ORGUTLER

Yap1 Kredi Finansal Kiralama A.O.’nun Tiirkiye’nin farkli bolgelerinde sube ve temsilcilikleri
bulunmaktadir. Sube ve temsilcilikler Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan
alman izinler sonrasinda faaliyete gegmistir.

Sube ve temsilciliklerin detayli listesi agagidadir:

Bevyoglu Subesi:
Sehit Muhtar Caddesi No:5 Kat:6 Taksim/istanbul

Trakya Subesi: )
Evren Mahallesi Kogman Caddesi Ziyal Plaza A-B Blok K:1 34560 Giinesli / Istanbul

Kadikdy Subesi: ) .
Kozyatagi Mahallesi Sehit Mehmet Fatih Ongiil Sk.No:1 Kat 4 Kozyatagi/Istanbul

Ege Subesi: _
Gazi Bulvar1 No:3 Kat:4 35210 Pasaport-Izmir

Akdeniz Subesi:
Kiziltoprak Mahallesi Aspendos Bulvari No:35 Antalya

Ic Anadolu ve Karadeniz Subesi:
Atatiirk Bulvar1t No:93 K:5 Kizilay — Ankara

Adana Subesi:
Karasoku Mahallesi Kizilay Caddesi No: 58 Seyhan / Adana

Emino6nii Subesi .
Asirefendi Cad.No:99/101 Sultanhamam — Emindnii / Istanbul

Konya Subesi
Medrese Mahallesi Ahmet Hilmi Nalgaci Caddesi No:80 Kat:2 Selguklu/Konya



Gaziantep Temsilciligi:
Miicahitle Mah. Gazi Muhtarpasa Bulvar1 Mutlu Apt.No:6 Sehitkamil / Gaziantep

Bursa Temsilciligi
Ulubatli Hasan Bulvar1 No:59 Kat:5 Osmangazi/Bursa

Kartal Subesi
Postane Mah. Tahaffuzhane Cad. Miihendis Sok:32 Tuzla-Istanbul

ORTAKLIK YAPISI

Sirket’in tescil edilmis sermayesi beheri nominal 1 tam TL degerinde 389.927.705 adet hisseden
olugmaktadir ve kayith sermaye tavan1 389.927.705 TL dir

Yap1 Kredi Finansal Kiralama A.O.’nun 31.12.2012 tarihi itibariyle ortaklik yapist:

31 Arahk 2012

Ortakhk pay1

Tutar (TL) (%)

Yap1 ve Kredi Bankas1 A.S. 389.855.742 99,98
Halka arz edilen 71.963 0,02
389.927.705 100,00

YONETIM KURULU UYELERI

Yonetim Kurulu Uyeleri

Huseyin Faik A¢ikalin : Yonetim Kurulu Bagkani

Carlo Vivaldi : Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Mert Gilivenen™ : Uye

Wolfgang Schilk : Uye

Marco Cravario : Uye

Nurgiin Eyiiboglu** : Uye-Genel Miidiir

Adil Giray Oztoprak : Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Lorenzo Gianotti : Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

**04.02.2013 tarihinde istifa eden Sn. Mert Giivenen’in yerine, bosalan yonetim kurulu iiyeligine ayn tarihte
Sn. Feza Tan atanmistir.
**14.02.2013 tarihinde Sn. Nurgiin Eyiiboglu istifa etmistir.

Denetim Kurulu

Abdullah Geger
Demir Karaaslan



Denetim Komitesi

Adil Giray Oztoprak
Lorenzo Gianotti

Kurumsal Yonetim Komitesi

Adil Giray Oztoprak
Marco Cravario

Hiiseyin Faik Ac¢ikalin - Yonetim Kurulu Baskam

1987 yihinda Orta Dogu Teknik Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme
Boélumii’nden mezun olduktan sonra is yasami ve bankacilik Kkariyerine, Interbank’ta Uzman
Yardimcist (Management Trainee) olarak baslayan Faik Acikalin, 1992 ve 1998 yillari arasinda
Interbank, Marmarabank, Kentbank, Finansbank ve Demirbank’ta miifettiglik, miisteri iligkileri
yonetmenligi, sube midiirligii, pazarlama miidiirligii gibi cesitli gorevler tistlendi. 1998 yili May1s
ayinda Dighank’ta (daha sonra uluslararasi finans grubu Fortis tarafindan bankanin satin
alinmasiyla Fortisbank’ta) Genel Midiir Yardimcisi olarak goreve baslayan Agikalin, kisa bir sure
sonra Yonetim Kurulu ve is kollar1 arasinda koordinasyon ve iletisimden sorumlu st diizey
yonetici olarak atandi. Ayni zamanda Kredi Komitesi iiyesi olarak da gorev yapmaya baglayan
Acikalin, 1999 yili Haziran ayinda banka biinyesinde Genel Midiir Vekilligi ve Yonetim Kurulu
Uyeligi gorevini {istlendi. Aralik 2000’de bankada Genel Miidiir ve Murahhas Uye (CEO) olarak
gorevlendirilen Agikalin, Digbank’in Fortis Grubu tarafindan satin alinmasinin ardindan Fortisbank
CEQ’su olarak gorevine devam etti ve ayn1 zamanda Fortis’in uluslararasi yonetiminde de gorev
yapmaya basladi. Ekim 2007°de Fortisbank’taki gorevinden ayrilarak Dogan Gazetecilik CEO’su
oldu. Acikahn, Nisan 2009°da Yap ve Kredi Bankasi A.S. Yonetim Kurulu Murahhas Uyesi ve
fcra Kurulu Baskam olarak atanms, Mayis 2009’dan itibaren Genel Miidiir olarak
gorevlendirilmistir. Agikalin, 31 Temmuz 2009’ da Yapt Kredi Finansal Kiralama Anonim
Ortaklign Yonetim Kurulu Uyesi olarak atanmus, 24 Mart 2010 tarihinde ise Yonetim Kurulu
Baskanlig1 gorevini tistlenmistir.

Carlo Vivaldi - Yénetim Kurulu Uyesi

Yiiksek egitimini Venedik’te Universita Ca’Foscari’de ticaret ve isletme ilizerine tamamladiktan
sonra kariyerine 1991 yilinda Cassamarca bilinyesinde baslayan Vivaldi, 1998 yilinda
Cassamarca’nin Unicredit Grubu biinyesine katilmasinin ardindan kariyerine Grubun Planlama ve
Kontrol Departmaninda analist olarak devam etmistir. Kisa bir donem internet takimi iiyesi olarak
gorev aldiktan sonra 2000-2002 yillar1 arasinda Yeni Avrupa Planlama ve Kontrol Sorumlusu
pozisyonuna getirilmistir. 2002 yilinin sonunda Tirkiye’ye gelerek Ko¢ Finansal Hizmetler
biinyesinde finansal iglerden sorumlu Genel Miidiir Yardimciligi gorevini yiiriitmeye baglayan
Vivaldi, ardindan Yap1 Kredi’de mali kontrol ve istiraklerden sorumlu Genel Miidiir Yardimecisi
gorevine devam etmistir. Yapt Kredi biinyesinde bazi Grup sirketlerinin Yonetim Kurulu'nda da
gdrev yapan Carlo Vivaldi, Ekim 2007°de UniCredit Bank Austria AG biinyesinde Mali Islerden
Sorumlu Y&netim Baskani ve Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorevlendirilmis, aym zamanda
UniCredit Grubu’nun Merkez ve Dogu Avrupa istiraklerinin (UniCredit Bankas1 Cek Cumhuriyeti
- Yonetim Kurulu Bagkani, Zagrebacka Bankasi, UniCredit Tiriac Bankasi, Kazakistan JSC ATF
Bankasi, UGIS) Yonetim Kurulu iiyeliklerine atandi. Carlo Vivaldi Mayis 2009 tarihinde Yap1 ve
Kredi Bankasi A.S.’de Yoénetim Kurulu Uyesi olarak atandi. Ocak 2011 tarihi itibariyle Yapi
Kredi’de Murahhas Uye ve Genel Miidiir Vekili olarak gorevlendirilen Vivaldi, aym zamanda Kog



Finansal Hizmetler Murahhas Uyesi ve Icra Baskam Vekili, Yap:1 Kredi Portfoy Yonetimi, Yapi
Kredi Yatirnm, Yapr Kredi Leasing, Yapt Kredi Faktoring, Yapi1 Kredi Sigorta, Yap:1 Kredi
Emeklilik, Yap1 Kredi Bank Nederland NV, Yap1 Kredi Bank Azerbaycan, Yapt1 Kredi Bank
Moskova, Unicredit Menkul Degerler ve Yapi Kredi Kiiltiir Sanat Yayincilik sirketlerinde Yo6netim
Kurulu Bagkan Vekili olarak gérev yapmaktadir. Vivaldi ayrica 2011 yilindan itibaren Yap: Kredi
Finansal Kiralama Anonim Ortakligi’nda Y&netim Kurulu Uyesi’dir.

Mert Giivenen — Uye

1990 yilinda West Georgia Universitesi Isletme Boliimii’nden yiiksek lisans derecesiyle mezun
olan Mert Giivenen, is yasamina aym yil Yapi Kredi Bankasi A.S.’de baslamistir. 1999°da
Esentepe Kurumsal Sube Miidiiri olarak gorev alan Giivenen, ¢alisma yasamina Korfezbank’ta
Merkez Sube Miidiirii olarak devam etmistir. Gilivenen daha sonra, Kog¢bank’ta Kurumsal
Pazarlama Direktorii ve Kog¢ Faktoring’de Genel Miidiir olarak ¢aligmistir. Mayis 2006°dan itibaren
Yap: Kredi Bankasi A.S.’de Ticari Bankacilik Yonetiminden sorumlu Genel Miidiir Yardimcist
olarak gorev yapan Giivenen, 30 Ocak 2009 itibariyla Kurumsal ve Ticari Bankacilik ile Yurtdis
Istiraklerin Ticari Koordinasyonundan sorumlu Genel Miidiir Yardimcis1 olarak atanmistir.
Giivenen, Subat 2009°da ayrica, Icra Kurulu Uyeligi’ne atanmistir. Giivenen, 23 Mart 2009
tarihinden beri Yap1 Kredi Finansal Kiralama Anonim Ortakhig1 Yénetim Kurulu Uyeligi gorevini
yiiriitmektedir.

Wolfgang Schilk - Uye

1992 yilinda Viyana Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nden yiiksek lisans derecesi ile mezun olan
Wolfgang Schilk, is yasamina 1994 yili Subat ayinda Creditanstalt-Bankverein’ de Kurumsal
Bankacilik Yeniden Yapilandirma Yoneticisi olarak baglamistir. 1996 yilinda Bank Austria
Creditanstalt’ da Kredi Birim Yoneticisi gorevinde bulunan Schilk, Aralik 2004 tarihinde Bank
Austria Kurumsal Bankacilik Bolge Ofis Yoneticiligi, Temmuz 2006 da ise Ozel ve KOBI
Bankacilig1 Bolge Ofis Yoneticiligi gorevini iistlenmistir. Halen bu gorevini yliriitmekte ve aym
zamanda Yapt ve Kredi Bankasi A.$.” de Risk Yonetimi Genel Miidiir Yardimcist goérevini
yiiriitmektedir. Schilk, 28 Eylil 2010 tarihinden beri Yapit Kredi Finansal Kiralama Anonim
Ortaklig1 Yénetim Kurulu Uyeligi gorevini yiiriitmektedir.

Marco Cravario — Uye

Torino Universitesi Ekonomi Béliimii’nden 1991 yilinda mezun olan Cravario, London School of
Economics ve INSEAD’1n (Avrupa Is Idaresi Enstitusu) iist diizey finans egitim programlarina
katilmustir. Is hayatina italya’da Ernst&Young’ i Torino ofisinde denetgi olarak baslayan Cravario,
daha sonra ayni girketin Prag ofisine tayin olmustur. 1996°da Milano’daki Ernst&Young Kurumsal
Finansman’a Direktor olarak atanmigtir. Cravario 2001°de UniCredit Grubu’na katilmis ve Yeni
Avrupa Birimi, Birlesme ve Satin Almalar Boliimii Bagkanlhigi’ni iistlenmistir. Grubun planlama ve
kontrol, organizasyon, is gelistirme gibi birimlerinde yoneticilik yapan Cravario, bireysel
bankacilik aginda ticari deneyim de kazanmugtir. 2006 yilinda Romanya’daki UniCredit Tiriac
Bank’a Finans Baskani (CFO) olarak atanan Cravario, 7 Ocak 2008’den bu yana Yap1 Kredi’de
Finansal Planlama ve Mali isler Yénetimi’nden sorumlu Genel Miidiir Yardimciligi gorevini
siirdiirmektedir. Cravario, 2009 Subat aymnda Genel Miidiir Yardimcihg: gorevine ilaveten icra
Kurulu Uyeligine atanmistir. Marco Cravario, 23 Mart 2010 tarihindeki Olagan Genel Kurul
Toplantisi’'nda Yapr Kredi Finansal Kiralama Anonim Ortakligi Yonetim Kurulu Uyeligi'ne
secilmistir.



Nurgiin Eyiiboglu - Uye-Genel Miidiir

Bogazici Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nden 1991 yilinda mezun olan Nurgiin
Eyiiboglu, bankacilik kariyerine 1993 yilinda Kogbank’da baslamistir. Burada gesitli gorevlerde
bulunmus olan Eyiiboglu, son olarak Kurumsal Bankacilik Grup Baskanligi goérevinde
bulunmustur. Nisan 2006 tarihinde Yap1 ve Kredi Bankasi A.S.’de Kurumsal Bankacilik ve Cok
Uluslu Firmalar Grup Bagkanligi gorevini iistlenmistir. Subat 2009 tarihinde Yap1 Kredi Finansal
Kiralama Anonim Ortakligi Genel Miudiirligii gérevine, Mart 2009 tarihinde ise ayni1 zamanda
Yénetim Kurulu Uyeligine atanmugtir.

UST YONETIM

Genel Miidiir

Nurgiin Eyiiboglu*

*14.02.2013 tarihinde istifa eden Sn. Nurgiin Eyiiboglu’nun yerine, bosalan genel miidiirliik makamina yeni
bir atama yapilincaya kadar Sn. Tanju Fatih Torun vekaleten atanmistir.

Genel Miidiir Yardimcilar:

Serkan Keskin . _
Operasyon, Muhasebe, Raporlama, Idari Isler ve IT’den sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi

Tanju Fatih Torun
Satistan sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi

Sevgi Levent '
Kredi Tahsis ve Risk Izleme’den sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi

Nurgiin Eyiiboglu — Genel Miidiir
(*) Yonetim Kurulu Uyeleri arasinda 6zgegmis bilgileri verilmistir.
Serkan Keskin — Genel Miidiir Yardimcisi

Marmara Universitesi Ingilizce Isletme Boliimii’'nden 2000 yilinda mezun olan Serkan Keskin,
kariyerine aymi yilin Eylil ayinda PricewaterhouseCoopers Bagimsiz Denetim Sirketi’nde
baglamistir. Temmuz 2003 tarihinde Denetim Asistanligi goérevinden ayrilmis, Ocak 2004 - Haziran
2004 tarihleri arasinda Sanat ve Marka Org. Hiz. A.S.’de Mali isler Sorumlusu, Temmuz 2004 —
May1s 2005 tarihleri arasinda Turkcell Iletisim Hizmetleri A.S.’de Uzman, Mayis 2005 — Nisan
2006 tarihleri arasinda Pars McCann Erickson’da Finansal Kontrolor gorevlerinde bulunmustur.
Nisan 2006’da Yap1 ve Kredi Bankasi A.S. biinyesine katilmis olup, sirasiyla Konsolidasyon
Yoneticisi, Konsolidasyon ve Uluslararasi Raporlama Bo6liim Bagkani ve Finansal Raporlama
Direktorii gorevlerini almistir. Mayis 2012 tarihinde Yap1 Kredi Finansal Kiralama A.O. sirketinde
Operasyon, Muhasebe, Raporlama, Idari Isler ve IT’den sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi
gorevine baslamis ve halen devam etmektedir.

Sevgi Levent — Genel Miidiir Yardimcisi



1985 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi Béliimiinden mezun
olan Sevgi Levent, kariyerine 1986 yilinda Yap1 Kredi Bankas1 A.S.’de baslamistir. Burada Kredi
Tahsis Bolim Bagkanligi goérevinden ayrildiktan sonra, 13 Nisan 2009 tarihinde Yapi Kredi
Finansal Kiralama Kredi Tahsis ve Risk Izleme’den sorumlu Genel Miidiir Yardimciligi’na atanmis
ve halen bu gorevine devam etmektedir.

Tanju Fatih Torun — Genel Miidiir Yardimcisi

1988 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi isletme Boliimii’nden mezun olan
Tanju Fatih Torun, bankacilik kariyerine 1989 yilinda Yap1 ve Kredi Bankast A.S.’de baglamustir.
Burada yiiriittigii miifettiglik gorevine, 1999 yilinda bagmiifettis olarak devam etmis, 2000 yilinda
ise Sube Miidiirliigii gérevine atanmistir. Bu gorevine 2009 yilina kadar devam eden Torun, 13
Nisan 2009 tarihinde Yapt Kredi Finansal Kiralama Satistan Sorumlu Genel Miidiir
Yardimciligi’na atanmis ve halen Yapi Kredi Finansal Kiralama A.O. Satistan Sorumlu Genel
Miidiir Yardimcisi olarak gorevine devam etmektedir.

B.YONETIM ORGANI UYELERI VE UST DUZEY YONETICILERE
SAGLANAN MALIi HAKLAR:

2012 yilinda Sirket yonetim kurulu ve iist diizey yoneticilere ddenen licret ve benzeri menfaatlerin
toplami1 1.933.672 TL’dir.

C .SIRKETIN ARASTIRMA GELISTIRME FAALIYETI

Sirket miisteri profilini gelistirmek i¢in aragtirma ve pazarlama faaliyetinde bulunmaktadir.

C.SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETE ILiSKIN ONEMLI
GELiSMELER

1. i¢ Kontrol ve Denetim Faaliyetleri

I¢ kontrol ve i¢ denetim y&netimleri sirketin tiim faaliyet noktalarim kapsayacak sekilde, sirket ici
faaliyetlerin verimliligini ve etkinligini saglamak amaciyla yapilandirilmistir. Organizasyon
icerisindeki bagimsizliklar1 Yonetim Kurulu’na baglanarak saglanmistir. i¢ kontrol ve i¢ denetim
yonetimleri faaliyetleri sonucunda tespit ettikleri bulgulari ve 6nemli konular1 Denetim Komitesi
aracilifiyla Yonetim Kurulu'na bildirmektedir. Denetim Komitesi, Yonetim Kurulu adma ig
sistemlerin etkinligini ve yeterliligini go6zetmek, denetim faaliyetlerinin konsolide olarak
stirdiiriilmesini saglamakla gorevli ve sorumludur. Kurum biinyesinde i¢ kontrol biriminde 2 ve i¢
denetim biriminde 2 personelle faaliyetler siirdiiriilmektedir.

2. Kamu denetimine iliskin bilgiler

Sirket nezdinde BDDK denetimi yasal otoriteler tarafindan 2012 yilinda gerceklestirilmis olup,
denetim neticesi heniiz teblig edilmemistir.

3. Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu etkileyecek davalar hakkinda bilgiler
Karsiliklar, Sirket’in hesap donemi itibariyle siiregelen bir yasal veya yapici yiikiimliiliigii olmasi,
bu yilikiimliligiin yerine getirilmesi i¢in bir 6deme ihtimalinin bulunmasi ve tutar hakkinda

giivenilebilir bir tahmin yapilabilmesi durumunda finansal tablolara yansitilir. Paranin zaman
icerisindeki deger kayb1 dnem kazandiginda, karsiliklar paranin zaman degerini (ve uygun ise
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yiikiimliilige 6zel riskleri) yansitan cari piyasa tahminlerinin vergi Oncesi orami ile gelecekteki
nakit akimlarinin iskonto edilmesi sonucu hesaplanmaktadir. Iskonto metodu kullanildiginda,
zaman dilimini yansitan provizyondaki artis, faiz gideri olarak dikkate alinir

D. FINANSAL DURUM:

1. isletmenin finansman kaynaklar ve risk yonetim politikalar:

Hazine Yonetimi

Yap1 Kredi Finansal Kiralama A.O. operasyonlarina destek vermek {izere cesitlendirilmis bir
fonlama stratejisi ve Oncili hazine yonetimi uygulamalar1 gerceklestirmistir. Sirket hali hazirda
Uluslararasi Finans Kurumu (IFC), Alman Yatirirm Bankasi KFW, Diinya Bankasi ve Green for
Growth Fund gibi ¢okuluslu kurumlar da dahil olmak tizere yerel ve yabanci finansal kurumlardan
orta ve uzun vadeli fonlar almaktadir.

Yap1 Kredi Finansal Kiralama A.O.’nun aktif ve pasifini (varlik ve yabanci kaynaklarini) gézden
gecirmek ve bunlarin yonetimine iligkin tiim kararlar1 almak i¢in diizenli olarak toplanan bir Aktif-
Pasif Komitesi vardir. Ayrica, 2004 yili baginda, Kog¢ Finansal Hizmetler’ in belirledigi politikalar
paralelinde Yapi1 Kredi Finansal Kiralama A.O.’nun misyon ve stratejisini vurgulayan “Piyasa
Riski Yatirim Politikalar1 ” uygulamaya sokulmustur. Bu politika gelecek yilin Plan ve Biitgesi’ne
uyum saglamak amaci ile her yilin baginda diizenli olarak glincellenmektedir.

Bu politikanin ana hatlar1 séyledir:

Ticari faaliyete hizmet etmek amaci ile likiditeyi yonetmek

Spekiilatif amaglar olmadan bir servis merkezi olmak

Finansal kiralama faaliyetlerine paralel olarak orta ve uzun vadeli bor¢lanmaya gitmek
Genel piyasa kosullarindan daha diisiikk maliyetlerden borglanma yapmak

Sirket’in faiz orani seviyelerini piyasa kosullar1 dogrultusunda belirlemek

Kredi Politikalari:

Yap1 Kredi Finansal Kiralama A.O.’da uygulanmakta olan kredi politikalarinda; Yap1 ve Kredi
Bankasi1 A.S.’nin risk alma yaklagimini yansitan ve kredi risk yonetimi alanindaki tiim
uygulamalarin tabi oldugu standartlar1 ve ortak ilkeleri iceren “Kredi Politikalar1 Yo6netmeligi”
esas alinmaktadir. Mevcut kredi politikalar, etkin risk yoOnetimini destekler ve yasal
uygulamalarla uyum gosterir niteliktedir. Etkin risk yonetimi i¢in olusturulmus temel
stratejileri 4 baglik altinda toplamak miimkiindiir;

. Ortak risk kiiltiiriiniin teskilat geneline yerlestirilmesinin siirdiiriilmesi, yiiksek

ve itibari risk yaratacak islemlerden kaginilmasini amaglayan kredi politikalarinin

uygulanmasi,

. Aktif kalitesini yiikseltmeye yonelik kredi tahsis politikas1 ve erken uyari

sinyalleri aracilif1 ile zamaninda aksiyon almayi amagclayan proaktif risk yonetimi

yaklagimu,

° Basel Il ile gelen kavram ve degerlere uygun hareket edilmesi,

° Ozellikle kiigiik 6lgekli isletmelere yonelik tasarlanan, seri ve standart kredi

tahsis siireclerini daha da iyilestirmeyi hedefleyen scoring modeli test asamasi

niteliginde uygulamaya alinmustir.

etkin olarak yer alir.
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2. Kurumun Sektor icindeki yeri:

TURKIYE’DE FINANSAL KiRALAMA SEKTORU
2012 YILI DEGERLENDIRMESI

2012 yilinda yatirnm egilimi leasing sektoriine daha da yogunlasmis olup, Ozellikle 2011
yilsonunda ¢ikan KDV avantaji sebebi ile leasing sektoriiniin agirlikli ingaat sektdriine yonelik
yatinmlardan 6énemli pay aldigini soyleyebiliriz. Finansal kiralama sektorii de 2012 yili boyunca
9,6 milyar TL yeni islem hacmi gergeklestirmistir. 2011 yili ile karsilastirildiginda finansal
kiralama sektoriinde dolar bazinda %10 oraninda biiylime yasanmustir.

Sektorde yasanan hacimsel biiyiimeden farkli olarak 2012 yil1 boyunca s6zlesme adedi 17,700 adet
seviyelerine gelerek bir 6nceki yila gére % 21 oraninda artmustir.

2012 yilinda son dort yildir oldugu gibi yine sektor lideri olan Yap1 Kredi Leasing %17.2 Pazar
payina ulagmistir.

2012 y1l1 i¢inde mal gruplar1 bazinda islem hacminin %59 u is makineleri ve makine ekipmanlarda
gerceklesmis olup arkasindan Tekstil makineleri disindaki kalemler % 10 un altinda kalmistir.

FINANSAL KiRALAMA iSLEMLERININ MAL GRUPLARINA GORE DAGILIMI
2012 KUMULE

. BASIN YAYIN iLE .
TURIZM; 2% iLG.DONANIM.; 2% DENIZ ULASIM
. ARACLARI; 2%
BURO

EKiPMANLARI; 3%

TIBBi CIHAZLAR; 4%

ELEKTRONIK VE

CHAZLAR; 3%
GAYRIMENKUL; 7%

HAVA ULASIM
ARACLARI; 5%

KARA ULASIM
ARACLARI; 2%

Yapt Kredi Finansal Kiralama A.O. c¢alismalarina 6zenle devam ederken risk faktérii makul
seviyelerde olan yatirimlar1 ve sektorleri desteklemeye devam edecektir.
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3. Finansal Durum (bin TL)

31/12/2012 31/12/2011
Aktif Biyiikliigii 3.292.694 3.202.602
Ozkaynaklar 1.008.016 877.942
Sermaye 389.928 389.928
Net Kar 130.074 142.736

Sirket faaliyet gosterdigi sektdrde oldukea yiiksek 6zkaynak oranina sahip olup, sirket
sermayesinin karsiliksiz kalmasi s6z konusu olmamistir.

Kar Dagitim Politikasi

Sirketimiz Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri, Sermaye Piyasast Mevzuati, Vergi Mevzuati ve diger
ilgili mevzuat ile esas sozlesmemizin kar dagitimi ile ilgili maddeleri ¢ercevesinde kar dagitimu
yapmaktadir.

Sirketimiz kar dagitimina iliskin hususlar, Ana Sozlesme’nin 28. ve 29. maddelerinde detayli
olarak belirtilmistir. Bu ¢ercevede, Sirketimizin sektor igindeki hedeflerine yonelik biiylimesi ve
finansman ihtiyaglar1 da gdz oniinde bulundurularak dagitilacak temettiiniin, nakit olarak 6denmesi
ya da sermayeye eklenmesi ve bu suretle ihrag edilecek paylarin bedelsiz olarak ortaklara
dagitilmast ya da her iki yontemin belirli oranlarda birlikte kullanilmasi seklinde
gerceklestirilmesine, mevzuatta Ongoriillen yasal siirelerde dagitim yapilmasi hususunda karar
vermeye Genel Kurul yetkilidir.

Genel Kurul, S6zlesme’nin 28. maddesine istinaden safi kardan birinci tertip yedek akge ve birinci
temettii ayrildiktan sonra kalan kismi kismen veya tamamen ikinci temettii hissesi olarak dagitmaya
veya fevkalade yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Kar dagitim politikasinin, uzun vadeli biiyiime planlarinin gergeklesmesini saglayacak sekilde
belirlenmesi Ongoriillmektedir. Bu politika ulusal ve uluslararasi ekonomik sartlar, giindemdeki
projeler ve fonlarin da durumu goézetilerek gerektiginde Yonetim Kurulu tarafindan gbézden
gecirilecektir.

E.RISKLER VE YONETIM ORGANLARININ DEGERLENDIRMESI

1.Kredi riski agiklamalar:

Kredi Tahsis

Ana Ortagimiz olan Yapi ve Kredi Bankasi A.S.’nin kredi onay siireci ilkelerine uygunluk ve
baglilik Yap1 Kredi Finansal Kiralama A.O. Kredi Tahsis Departmani’nin temel ilkesidir. Yapi
Kredi Finansal Kiralama A.O.’nun ana kredi yaklagimi kusursuz 6deme sicili, yiiksek etik
degerleri, kuvvetli finansallari, finansal kiralama doneminde geri ddeme kabiliyeti ve g¢evresel
duyarliligr olan sirketler ile calismak seklindedir. Satis ve Kredi departmanlarinin karar alma
stirecleri arasinda kesin bir ayrim vardir.

Kredi analiz siireci sirketin kanal bazinda yapilanan organizasyonuna uygun olarak bir ag yapisina
dayanir. Kredi Tahsis ekibi merkezilesmistir, bolgelerimizde kredi birimleri bulunmamaktadir.

Kredi portfoyliniin kalitesini korumak, iyilestirmek ve etkin bir bicimde yonetmek icin alinan
onlemler soyledir:
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- Kredilerin gesitli sektorler, cografi bolgeler ve sirketlere dagitilmasi,

- Kredi riskini karsilayacak teminatin yeterliligi ve likiditesi,

- Finansal kiralamaya konu edilen ekipmanlarin ikinci el degeri kredi kararinda ortalama deger
olarak kabul edilir,

- Tim sektorleri analiz etmek i¢in farkli kanallar tizerinden sorunlarin ve haberlerin izlenmesi,

- Sektor trendlerine ve firsatlarina karsi proaktif bir yaklasim benimsenmesi,

- Sirketlerin finansal evraklarmin (bilango, gelir tablosu, mizan) temini ve mali yapmin detayh
analizi,

- Miisterilerin 6deme performansinin izlenmesi ve performans koétiilesmesine karsi erken uyari
sinyallerinin derlenmesi ve Risk Izleme Departmani’na sorun giderme énlemlerinin dnerilmesi,

- Ana ortagimiz olan Yap1 ve Kredi Bankasi A.S. ile ortak sinerji ve isbirligi yaratilmasi,

- Piyasa Istihbarati Departmam finans sektorii icindeki dolaysiz bilgi kanallarina erisim saglamak
icin bir fonksiyon araci olarak is goriir. Bulgularindan yararlanarak, Kredi Tahsis Departmani ilgili
miigterilerin kredibilite tablosunun farkli dinamikleri {izerinde etkin bir kontrol mekanizmasi
olusturur.

Kredi Riskinin Izlenmesi

Kredi Risk Izleme Departmanm vadesi gecip ddenmemis finansal kiralama alacaklari iizerinden
portfoy yonetimini su sekilde gergeklestirir:

Vadesini 1 — 30 giin gecen kira bedelleri: Kira bedelini 1 ile 30 giin geciktiren miisteriler i¢in ilgili
Satis Temsilcisi risk izleme yetkilisi tarafindan irtibata gegmekte ve s6zkonusu bedelin tahsilini
talep etmektedir.

Vadesini 30 giinden fazla gecen kira bedelleri: Kira bedelini 30 giinden fazla geciktiren tiim
miisteriler yakin izleme icin Kredi Risk Izleme Departmani’na intikal ettirilir. Kira bedelini
geciktiren miisteriyle temasa gegilir ve yiiriiyen siire¢ hakkinda bilgilendirilir. Kredi Risk izleme
Departmani yasal takip silirecine gecilmeden once geri ddemenin saglanabilmesi i¢in sorunlu
krediler portfoyii ile ilgilenir. Bu amagla miisterilerle yakin iletisim saglayarak Izleme Listesini
etkin ve proaktif bir yaklagimla degerlendirmeye alir; uygun aksiyon planlarini uygulamaya koyar.

Geciken giin bazli yaklagimin bulgularina ek olarak, erken uyar1 sinyalleri ile islenen veriler
gercevesinde, tim kredi portfoyii adi gegen departman tarafindan yakindan izlenir. Veri paylagimi

yoluyla ana ortagimiz olan Yap1 ve Kredi Bankasi A.S. ile etkin bir igbirligi ytiriitiiliir.

Geri 6deme siirecinin dogru islemesi i¢in etkin bir dayanak olusturmalarindan dolay1 yeniden
yapilandirma ve misteri degisimi (devir) Izleme Listesi portfoyii i¢in 6nemli araglardir.

Kredi Risk Izleme Departmani ayrica Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun finansal
kiralama sektoriine doniik karsilik ayirma diizenlemelerini géz Oniinde tutarak kredi portfoyiinii
muhafazakar bir gekilde siniflandirmakta ve karsilik ayirmaktadir.

2. Sirketin Mali tablolarinda yer almayan sarta bagh yiikiimliiliikler:

Sirket 23.434 bin TL tutarindaki teminat mektuplarini mahkemelere, borglu oldugu bankalara ve
giimriiklere vermistir.

F. DIGER HUSUSLAR

1.Konsolidasyon Esaslar1 hakkinda bilgi:
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Yoktur.

2.Hesap doneminin kapanmasindan ilgili finansal tablolarin goriisiilecegi genel kurul toplanti
tarihine kadar gecen siirede meydana gelen 6nemli olaylar:

Yoktur.
3.isletmenin gelisimi hakkinda éngoriiler:

Sirket donem igerisinde miisteri portfyiinii genisletmeye yonelik pazarlama faaliyetine devam
ederek Pazar payini artirmay1 hedeflemektedir.

4. isletmenin finansal yapisim iyilestirmek i¢in diisiiniilen 6nlemler:

Giglii bir 6zkaynak yapisi bulunan sirket, maliyetleri diisiiriicti, verimliligi artiric1 yonde izlenecek
politikayla karliligini arttirmay1 ve boylece 6zkaynaklarini daha da gliglendirmeyi hedeflemektedir.

5.Personel ve isci hareketleri, toplu sozlesme uygulamalari, personele saglanan hak ve
menfaatler:

Sirketimizde érgiitlenmis sendika bulunmadigindan, toplu is sdzlesmesi yapilmamaktadir. Ucret,
Yemek, Servis hizmetlerinin yaninda Saglik Sigortasi ve Bireysel Emeklilik Sigortas1 gibi sosyal
haklar da saglanmaktadir.

6. Y1l icinde Yapilan Bagislar hakkinda bilgi:

Sirketin sosyal yardim amaciyla vergi muafiyetini haiz vakif ve derneklere rapora s6z konusu
donem i¢inde toplam 511.700 TL tutarinda bagis yapilmistir.

8.Istirakleri hakkinda bilgi:

31 Arahk 2012 31 Aralhk 2011

Sirket Adi Pay
Tutar (%) Tutar Pay (%)
Yap1 Kredi Bank Moscow 1.928 <1 1.928 <1
Yap1 Kredi Bank Azerbaycan J.S.B. 91 <1 71 <1
Yapi Kredi Yatirim Menkul Degerler A.S. 14 <1 14 <1
Kog Kiiltiir Sanat ve Tanitim A.S. 10 4.9 10 4,9
Yap1 Kredi Faktoring Hizmetleri A.S. 5 <1 5 <1
2.048 2.028
Eksi: Deger diisiikliigii karsiligi (-) (1.928) (1.928)
120 100

9.Yatirnmlardaki gelismeler, tesviklerden yararlanma durumu, yararlanilmigsa ne ol¢iide
gerceklestirildigi:
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Uzun yillardir uygulanmakta olan ve en son miikelleflerin belli bir tutar1 asan sabit kiymet
alimlarinin %40°1 olarak hesapladiklart yatirim indirimi istisnasina 8 Nisan 2006 tarih ve 26133
say1li Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 5479 sayili yasa ile son verilmisti. Ancak,
s0z konusu yasa ile Gelir Vergisi Kanunu’na eklenen gegici 69. madde uyarinca gelir ve kurumlar
vergisi miikellefleri; 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle mevcut olup, 2005 yili kazanglarindan
indiremedikleri yatirim indirimi istisnasi tutarlart ile;

a) 24 Nisan 2003 tarihinden Once yapilan miiracaatlara istinaden diizenlenen yatirim tesvik
belgeleri kapsaminda, 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 9 Nisan 2003 tarihli ve 4842
sayitli Kanunla yiiriirliikten kaldirilmadan onceki ek 1, 2, 3, 4, 5 ve 6’nci maddeleri
cercevesinde baglanilmig yatirimlart i¢in belge kapsaminda 1 Ocak 2006 tarihinden sonra
yapacaklar1 yatirimlari,

b) 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun miilga 19’uncu maddesi kapsaminda 1 Ocak 2006
tarihinden Once baglanan yatirnmlarla ilgili olarak, yatirimla iktisadi ve teknik bakimdan
biitiinliik arz edip bu tarihten sonra yapilan yatirimlari nedeniyle, 31 Aralik 2005 tarihinde
yiiriirlikte bulunan mevzuat hiikiimlerine gore hesaplayacaklari yatirim indirimi istisnasi
tutarlarini, yine bu tarihteki mevzuat hiikiimleri (vergi oranina iligskin hiikiimler dahil)
cercevesinde sadece 2006, 2007 ve 2008 yillarina ait kazanglarindan indirebilmislerdi.

Gelir Vergisi Kanununun Gegici 69 uncu maddesi kapsaminda (2006, 2007 ve 2008 yillar1
icin) yatirim indirimi uygulayan gelir vergisi miikellefleri, 31/12/2005 tarihinde yiiriirliikte
bulunan vergi tarifesini; kurumlar vergisi miikellefleri ise miilga 5422 sayili Kurumlar
Vergisi Kanununun 25 inci maddesinde yer alan %30 kurumlar vergisi oranini, indirimin
uygulandig1 yil kazanglarina uygulamak suretiyle anilan yillara ait gelir veya kurumlar
vergilerini hesaplamislardi.

Ancak, 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle heniiz kullanilamamig olan yatirim indirimi hakki sonraki
yillara devredilememis ve kullanilamaz hale gelmistir. Bu konu ile ilgili olarak “Bu uygulamanin
Anayasa ile giivence altina alinmis olan hukuki giivenlik, vergilendirmede belirlilik ve esitlik
ilkelerine aykir1 oldugu” gerekcesiyle Anayasa Mahkemesi'ne dava agilmustir.

Anayasa Mahkemesinin 15 Ekim 2009 tarih ve E:2006/95 say1li karar ile 193 sayili Gelir Vergisi
Kanunun Gegici 69. maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan “sadece 2006, 2007 ve
2008 yillarina ait” ibaresinin iptaline karar verilmistir. Boylece, kazanilmig yatirim indirimiyle
ilgili slire sinirlamasi ortadan kalkmis bulunmaktadir. Anayasa Mahkemesi karar1 Resmi Gazetede
8 Ocak 2011 tarihinde yayinlanmig ve boylece ilgili iptal, Anayasa Mahkemesi kararinin Resmi
Gazete’de yayimiyla birlikte yuriirliige girmistir. Buna bagl olarak, Sirket, mevcut bulunan yatirim
tesvik belgeleri dolayisiyla 2010 yilinin ilk yarisinda pesin kurumlar vergisi 6dememistir.

1 Agustos 2010 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 6009 sayili Kanun ile Gelir Vergisi
Kanunu’nun yatirim indirimiyle ilgili gecici 69 uncu maddesi degistirilerek yatirim indirimi
istisnasinin kullanimina imkan saglanmis ancak yatinm indirimi istisnasinin kullanim ilgili yil
kazancinin %25°1 ile sinirlandirilmustir.

Anayasa Mahkemesi 9 Subat 2012 tarihli toplantisinda; 6009 sayili Kanun'un 5. maddesiyle Gelir
Vergisi Kanunu'nun gecici 69. maddesinin birinci fikrasina eklenen "Su kadar ki, vergi
matrahlarinin tespitinde yatirim indirimi istisnast olarak indirim konusu yapilacak tutar, ilgili
kazancin % 25'ini agamaz." bi¢cimindeki climlenin, Anayasa'ya aykir1 olduguna ve iptaline karar
vermistir. Ayni toplantida ayrica, s6z konusu ciimle 9 Subat 2012 giinkii, E. 2010/93, K. 2012/20
say1li kararla iptal edildiginden, bu ciimlenin, uygulanmasindan dogacak sonradan giderilmesi gii¢
veya olanaksiz durum ve zararlarin onlenmesi ve iptal karariin sonugsuz kalmamasi igin kararin
Resmi Gazete'de yayimlanacag giine kadar yiirtirliiliigiin durdurulmasina karar vermistir. 18 Subat
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2012’de bu karar Resmi Gazete'de yayinlanmistir. Buna bagli olarak, Sirket’in mevcut bulunan
yatirnm tesvik istisnasindan faydalanmasi sebebiyle 31 Aralik 2012 tarihi itibariyle kurumlar
vergisi karsiligu dogmamustir.

10.Tiirk Ticaret Kanunu’nun 119. Maddesi Kapsaminda Hazirlanan Bagh Sirket Raporu

1 Temmuz 2012 tarihinde yriirliige giren 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 199’uncu maddesi
uyarinca, Yap1 Kredi Finansal Kiralama A.O. yonetim kurulu, faaliyet yilinin ilk ii¢ ay1 iginde,
geemis faaliyet yilinda sirketin hdkim ortagi ve hakim ortagina bagl sirketlerle iligkileri hakkinda
bir rapor diizenlemek ve bu raporun sonug¢ kismina faaliyet raporunda yer vermekle yiikiimliidiir.
Yap1 Kredi Finansal Kiralama A.O.’nun iliskili taraflarla yapmis oldugu islemler hakkinda gerekli
aciklamalar 22 nolu finansal rapor dipnotunda yer almaktadir.

Yap1 Kredi Finansal Kiralama A.O. Y6netim Kurulu tarafindan hazirlanan 28 Subat 2013 tarihli
Rapor’da Yap1 Kredi Finansal Kiralama A.O.’nun hakim ortagi ve hakim ortagin bagl ortakliklar
ile 2012 yil1 iginde yapmis oldugu tiim islemlerde, islemin yapildig1 veya dnlemin alindig1 veya
almmasindan kag¢inildig1 anda tarafimizca bilinen hal ve sartlara gore, her bir islemde uygun bir
kars1 edim saglandigi ve sirketi zarara ugratabilecek alinan veya alinmasindan kaginilan herhangi
bir 6nlem bulunmadigi ve bu ger¢evede denklestirmeyi gerektirecek herhangi bir islem veya
onlemin olmadig1 sonucuna ulasilmistir. ” denilmektedir.
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